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MUNICIPIS

Ajuntament d'Almussafes

2023/13903 Anunci de I'Ajuntament d'Almussafes sobre I'aprovacio de les bases de
la convocatoria per a la provisio en propietat d'una placa d'oficial/a de
la Policia Local, per promocid interna ordinaria, mitjancant el sistema
de concurs oposicid.

ANUNCI

Mitjancant Resolucié de I'Alcaldia num. 2.276/2023, de data 11 d'octubre,
s'han aprovat les bases de seleccié d'una plaga d'Oficial de la Policia Local, de I'Escala
d'Administracié Especial, Subescala: Serveis Especials, Classe: Policia Local, Escala
Executiva, grup B, i convocat procediment per a la seua seleccid, conformement a les
seglents bases:

VEURE ANNEX

Almussafes, a 19 doctubre de 2023. —L'alcalde, Antonio Gonzélez
Rodriguez.
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1.- Objecte de la convocatoria

L'objecte d'esta convocatoria és la provisid en propietat d'1
(una) placa d'Oficial de la Policia Local, de I'Escala
d'Administracid Especial, Subescala: Serveis Especials, Classe:
Policia Local, Escala Executiva, grup B de titulacié de I'article
76 del Text Refds de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat
public, aprovat per Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d'octubre, vacant en la plantilla de funcionaris de carrera d'este
Ajuntament, per promocid interna ordinaria, mitjancant el
sistema de concurs oposicid, inclosa en I'Oferta d'Ocupacié
Publica de 2021, aprovada per acord de la Junta de Govern
Local de 29 de marg de 2021 i publicada en el Diari Oficial de
la Comunitat Valenciana num. 9068, de 23 d'abril de 2021.

Aquesta placa esta dotada amb les retribucions basiques
corresponents al Grup B i les complementaries que
corresponguen, de conformitat amb la legislacio vigent i acords
municipals i el tribunal no podra declarar que ha superat el
procés selectiu un nombre d'aspirants superior al d'un.

2.- Procediment selectiu

Concurs oposicid, a tractar-se de promocié interna ordinaria,
d'acord amb el que es preveu en la Llei 17/2017, de 13 de
desembre, de la Generalitat, de coordinacié de policies locals
de la Comunitat Valenciana; en relaci6 amb el Decret
179/2021, de 5 de novembre, del Consell, d'establiment de les
bases i criteris generals per a la seleccid, promocid i mobilitat
en els cossos de policia local de la Comunitat Valenciana, i la
seua correccié d'errors (DOGV numero 9224, de 26 de
novembre de 2021).

3.- Condicions dels aspirants

Per a ser admés/a en el present procés selectiu, s'hauran de
reunir els segients requisits, referits al dia en qué finalitze el
termini de presentacid de sol-licituds:

a) Ser personal funcionari de carrera, en la categoria
immediatament inferior, integrat en la subescala de serveis
especials, classe policia local i els seus auxiliars, categoria
d'Agent, de I'Ajuntament d'Almussafes.
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b) Haver prestat serveis, almenys dos anys, com a personal
funcionari en la categoria immediatament inferior

c) Que no se li haja suspés ni inhabilitat per a I'exercici de
funcions publiques.

d) Estar en possessidé dels permisos de conduccid de les classes
B i A2 regulats en el Reglament General de Conductors aprovat
per Reial decret 818/2009, de 8 de maig.

e) Estar en possessid de la titulacio de Tecnic superior o
equivalent, titulacid universitaria oficial de caracter superior, o
tindre complides les condicions per a obtindre-la en la data que
finalitze el termini de presentacié d'instancies.

4.- Presentacio d'instancies

Per a ser admesa i, si és el cas, prendre part en les proves
selectives corresponents, bastara que les persones aspirants
manifesten en les seues sol-licituds de participacid que
reuneixen totes i cadascuna de les condicions exigides,
referides sempre a la data d'expiracié del termini de
presentacio.

Les instancies sol:licitant prendre part en la present
convocatoria es dirigiran a I'Alcalde-President de I'Ajuntament
d'Almussafes, presentant-se en el Registre General o en la
forma prevista en l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques, podent-se utilitzar el model
d'instancia que figura annexa a estes bases.

El termini de presentacio sera de 20 dies habils, comptats a
partir del segient de la publicacio d'un extracte de la
convocatoria en el Butlleti Oficial de I'Estat (article 3.2 del
Decret 179/2021, de 5 de novembre, del Consell, d'establiment
de les bases i criteris generals per a la seleccid, promocid i
mobilitat en els Cossos de la policia local de la Comunitat
Valenciana).

A les instancies haura d'adjuntar-se:
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a) resguard de l'ingrés bancari en el compte niumero ES25
3058 2279 7127 2000 2935 de CAJAMAR, efectuat
directament o per transferéncia de l'import dels drets
d'examen, que es fixen en 30 euros, de conformitat amb
I'ordenanca fiscal reguladora d'aquesta taxa, sense que
capia gir postal o telegrafic. En aquest resguard haura de
fer-se constar la convocatoria al fet que correspon
I'ingrés.

La devolucié dels drets d'examen no procedira en els
suposits d'exclusid de les proves selectives per causa
imputable a la persona interessada.

b) la relacid dels merits que hagen de valorar-se en la fase
de concurs, acompanyada de la documentacio
acreditativa dels mateixos degudament compulsada per
funcionari/a competent, si sén copies.

Només es valoraran els mérits obtinguts o en condicions
d'obtindre's en la data en que finalitze el termini de
presentacid d'instancies.

No es valorara cap merit si no s'acredita degudament,
sent de l'exclusiva responsabilitat de la persona aspirant
la falta o defecte en I'acreditacié documental dels meérits
al-legats.

5.- Admissio de persones aspirants

Una vegada finalitzat el termini de presentacié d'instancies,
mitjancant Resolucié de I'Alcaldia s'aprovara la llista provisional
de persones aspirants admeses i excloses, en funcié del
declarat en les seues sol-licituds. Aquesta resolucié es publicara
en el Butlleti Oficial de la Provincia de Valencia i en el tauler
d'anuncis de I'Ajuntament, concedint-se un termini de 10 dies
per a esmena de defectes per les persones aspirants excloses,
podent-se, en aquest termini, presentar qualsevol reclamacié
pertinent per les persones interessades.

Els errors de fet podran esmenar-se en qualsevol moment,
d'ofici o a peticié de la persona aspirant.
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Si no es produira reclamacié, suggeriment o peticid de cap
esmena, la resoluci6 provisional esdevindra definitiva
automaticament.

En un altre cas, resoltes les reclamacions i esmenes, |'autoritat
convocant elevara a definitiva la llista fins llavors provisional
de persones admeses i excloses mitjancant resolucié que es
publicara en el Butlleti Oficial de la Provincia de Valéncia i el
tauler d'anuncis de I'Ajuntament. Aquesta publicacié servira de
notificacid a I'efecte d'impugnacions i recursos. En la mateixa
resolucid s'indicara la data, lloc i hora de comencament del
primer exercici, aixi com l'ordre de crida dels aspirants, segons
el resultat del sorteig al qual es refereix la base 7.1.

6.- Organ de selecci6

6.1.- L'Organ tecnic de seleccié estara integrat pels seglients
membres, tots ells amb veu i vot, nomenats per |'Alcaldia:

- President: El Cap del Cos de la Policia Local d'Almussafes o,
en defecte d'aix0d, qui ostente la prefectura de qualsevol altre
cos de policia local de la Comunitat Valenciana.

- Secretari: el de la Corporacio o funcionari/a en qui delegue.

- Dues vocals, a proposta de I'Agencia Valenciana de Seguretat
i Resposta a les Emergéncies.

- Un vocal pertanyent a qualsevol cos de policia local de la
Comunitat Valenciana.

6.2.- La pertinenca als organs de seleccié sera sempre a titol
individual, no podent ostentar-se esta en representacidé o per
compte de ningu.

6.3.- La composicié de I'0rgan tecnic de seleccid incloura la
dels respectius suplents. En la seua composicid es procurara
atendre el criteri de paritat.

6.4.- Per al millor compliment de la seua funcié, es podra
nomenar personal assessor de I'0rgan técnic de seleccié per a
les proves psicotecniques, mediques, fisiques i de valencia, si
és el cas, els qui es limitaran a lI'exercici de les seues
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respectives especialitats i col-laboraran amb els tribunals amb
base exclusivament en estes.

6.5.- La Corporacié sol:licitara dels organs corresponents les
propostes de designacié que procedisquen.

6.6.- Per a poder ser nomenats membres dels organs técnics
de seleccid, en base del principi d'especialitat previst en la
legislacio, les persones components dels mateixos que siguen
membres dels cossos de policia local, hauran de reunir els
seguents requisits:

a) Ser personal funcionari de carrera, de qualsevol cos de la
policia local de la Comunitat Valenciana, i tindre una antiguitat
d'almenys tres anys.

b) Posseir la mateixa o superior categoria professional que la
de la plaga que es convoca.

6.7.- El tribunal no podra constituir-se ni actuar sense
I'assisténcia de la meitat més un dels seus membres, titulars o
suplents, havent-se de trobar presents sempre el president i
secretari o els seus substituts; i estara facultat per a resoldre
les qliestions que pogueren suscitar-se en la realitzacié dels
processos selectius, adoptant els acords necessaris per al seu
adequat desenvolupament en tot el no previst en estes bases.

6.8.- Els membres del tribunal, aixi com els assessors técnics
gue pogueren ser nomenats, hauran d'abstindre's de participar
en el mateix quan concérreguen les circumstancies previstes
en l'article 23 de la Llei 40/2015, d'l d'octubre, de Regim
Juridic del Sector Public; i podran ser recusats pels aspirants
guan concodrrega alguna d'aquestes circumstancies, conforme
amb el que es disposa en l'article 24 de la mateixa llei.

6.9.- A l'efecte del que es disposa en I'annex IV del Reial decret
462/2002, de 24 de maig, el tribunal que actua en esta prova
selectiva tindra la categoria segona, tant al referit a
I'assisténcia dels membres del tribunal com dels seus assessors
i col-laboradors.

6.10.- Si tinguera entrada al-legacio, suggeriment, reclamacio
o peticié de revisié per escrit sobre la puntuacié atorgada pel
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Tribunal o una altra circumstancia relativa al desenvolupament
de les proves, sera el Tribunal el que decidisca sobre les
mateixes , ressenyant-lo en la corresponent Acta. El termini
per a efectuar estes reclamacions sera de 5 dies habils des de
la publicacié de I'anunci corresponent, tot aixd sense perjudici
del que s'estableix en la base dotzena respecte a la interposicid
de recursos, que es regira per les normes generals sobre
Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Pabligues.

Les resolucions dels oOrgans de seleccid vinculen a
I'Ajuntament, que només podra revisar-les pels procediments
establits en els articles 106 i segients de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre.

7.- Comencament i desenvolupament del procés selectiu

7.1.- Les proves no podran comengar fins transcorreguts
almenys 15 dies des de la publicacié de la data, hora i lloc del
comengament del primer exercici. En este sentit, la data, hora
i lloc del comencament del primer exercici, I'ordre d'actuacié
de les i els aspirants, préviament determinat per sorteig public
efectuat per la Generalitat per a la seleccié del seu personal,
juntament amb les llistes definitives de persones aspirants
admeses i excloses, i la composicio dels organs de seleccié es
publicara en el tauler d'anuncis de I'Ajuntament, en el Butlleti
Oficial de la Provincia i en la pagina web municipal.

7.2.- Una vegada comencades les proves, els resultats de
cadascun dels exercicis, les successives crides i convocatories,
i en definitiva qualsevol decisié que adopte I'0rgan de seleccid
i que hagen de conéixer les persones aspirants, s'anunciara
nomeés en el tauler d'anuncis de I'Ajuntament i en la pagina web
municipal, bastant aquesta exposicio, en la data en que s'inicie,
com a notificacié amb caracter general.

La crida per a la sessid seglient d'un mateix exercici haura de
realitzar-se amb un termini minim d'antelacié de vint-i-quatre
hores des de l'inici de la sessid anterior, mentre que la
convocatoria per a un exercici diferent haura de respectar un
termini minim de dos dies.
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7.3.- Abans de l'inici de cada exercici, i sempre que s'estime
convenient durant el seu desenvolupament, les persones que
integren I'0rgan de seleccid, el personal ajudant o assessor
comprovaran la identitat de les persones admeses, i per a
aquesta finalitat hauran d'anar proveits del DNI o
documentacid corresponent.

7.4.- Les persones admeses seran convocades en crida Unica,
quedant perdudes el dret quan es personen en els llocs de
celebracié una vegada iniciades les proves o per la inassisténcia
a estes, encara que es dega a causes justificades.

No obstant aix0, tractant-se de proves orals o altres de caracter
individual i successiu, el Tribunal podra apreciar les causes
al-legades i admetre a la persona aspirant, sempre que les
mateixes no hagen finalitzat i aquesta admissié no menyscabe
el principi d'igualtat amb la resta del personal.

Aixi mateix, si alguna de les aspirants no poguera completar el
procés selectiu a causa d'embaras de risc o part, degudament
acreditat, la seua situacié quedara condicionada a la finalitzacid
del mateix i a la superacido de les fases que hagen quedat
ajornades, no podent demorar-se estes de manera que es
menyscabe el dret de la resta de les persones aspirants a una
resolucié del procés ajustada a temps raonables, la qual cosa
haura de ser valorat per I'0rgan técnic de seleccid i, en tot cas,
la realitzacié de les mateixes tindra lloc abans de la publicacio
de la llista d'aspirants que han superat el procés selectiu.
Identica previsiod resulta d'aplicacié a les victimes de violéncia
de genere quan acrediten degudament que no poden assistir
per motius de seguretat.

7.5.- Les persones aspirants hauran d'observar les instruccions
dels membres de I'0rgan de seleccié o del personal ajudant o
assessor durant la celebraci6 de les proves, amb vista a
I'adequat desenvolupament d'estes. Qualsevol alteracié en el
normal desenvolupament de les proves per part d'un o una
aspirant, quedara reflectida en l'acta corresponent, podent
continuar aquest o aquesta aspirant el desenvolupament de
I'exercici amb caracter condicional fins que resolga I'0rgan de
seleccid sobre l'incident.
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7.6.- Sempre que les circumstancies ho permeten, el tribunal
adoptara les mesures necessaries per a garantir I'anonimat de
els/as aspirants. S'excloura en tot cas a aquells aspirants que
bé mitjancant la seua identificacié bé mitjancant qualsevol
signe o marca en l'exercici infringisca I'anonimat.

8.- Procediment de seleccid. Concurs oposicio

El procés de seleccié per promocié interna ordinaria constara,
necessariament, de les seglients fases: oposicid, concurs i curs
selectiu.

8.1.- Fase d'oposicid

Primer exercici. — Proves d'aptitud fisica. Obligatori i eliminatori

Abans del comencament d'esta prova les persones aspirants
aportaran un certificat medic oficial (model de I'Annex VIII del
Decret 179/2021, del Consell) en el qual es faga constar
expressament la seua capacitat per a concorrer a les proves
fisiques exigides per a l'accés a la categoria d'oficial, d'acord
amb els barems d'edat i sexe (Annex V Decret 179/2021),
certificat que tindra una validesa de 90 dies des de la seua
expedicid.

La falta de presentacid del certificat excloura a qui no l'aporte.

Els exercicis fisics es realitzaran sota I'exclusiva responsabilitat
de les persones que prenguen part en els mateix. Les persones
aspirants que participen hauran de presentar-se amb la
indumentaria esportiva adequada.

Consistira a valorar, entre altres qualitats fisiques, la forga
explosiva, la resisténcia i la capacitat natatoria de la persona
aspirant.

De conformitat amb I'Annex V del Decret 179/2021, de 5 de
novembre, del Consell, els exercicis que integren esta prova
sén (amb la descripcié, normes d'execucid, invalidacions,
ndmero intents, especificacions tecniques, instal:-lacions i
valoracié que recullen el Decret 179/2021, de 5 de novembre,
del Consell -DOGV NUm.9224 de 26 de novembre de 2021-,
ANNEX V):
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Proves:

1a Prova. Carrera de velocitat de 60 metres. Consisteix a
correr una distancia de 60 metres en una pista
d'atletisme. El seu objectiu és estimar la poténcia
aerobica i explosiva corrent a peu.

2a Prova. Llancament de pilota medicinal. Es tracta de
llancar una pilota medicinal cap avant i per damunt del
cap. El seu objectiu és mesurar la forca explosiva en un
moviment que implica una cadena cinética que inclou els
membres inferiors, cintura pelviana, amb la part central
del cos, cintura escapular i membres superiors.

3a Prova. Carrera de resisténcia a peu. Consisteix amb
recorrer una distancia de 1000 m en una pista d'atletisme.
El seu objectiu és estimar la potencia aerobica corrent a
peu.

4a Prova. Prova que consisteix a nadar 50 m a estil lliure
en piscina. El seu objectiu és mesurar I'adaptacid al mitja
aquatic, aixi com les qualitats bioenergetiques de caracter
anaerobic.

La qualificacié d'este exercici sera d'APTE o NO APTE.

Segon exercici. Prova d'aptitud psicotecnica. Obligatori i
eliminatori

La prova psicotécnica constara d'un test que avaluara les arees
i dominis de personalitat general i laboral.

Es realitzara de conformitat amb el que s'estableix en I'Annex
IV del Decret 179/2021, de 5 de novembre, del Consell -DOGV
*NUm.9224 de 26 de novembre de 2021-.

La qualificacié d'este exercici sera APTE o NO APTE.

En tot cas, es considerara NO APTE a qualsevol candidat al lloc
que no supere els criteris minims en l'escala de sinceritat i
distorsidé de la imatge, que no oferisca puntuacions adequades
al perfil o que obtinguen resultats que indiquen desajustament
psicologic, inadaptacié o altres dificultats que impedisquen un
funcionament professional.

10
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Tercer exercici.- QuUestionari i exercici practic. Obligatoris i
eliminatoris

El temari del tercer exercici és el publicat en I'Annex III del
Decret 179/2021 i la seua correccio d'errors.

Questionari: L'exercici escrit de preguntes tipus test amb
respostes alternatives consistira a contestar correctament un
questionari de 75 preguntes (més, almenys, 5 preguntes
addicionals que substituiran per la seua ordre, correlativament,
a aquelles preguntes que, si és el cas, puguen ser objecte
d'anul-lacié amb posterioritat a l'inici de I'exercici) amb quatre
respostes alternatives, solament una d'elles certa, en un temps
d'l hora i 30 minuts, sobre el contingut que s'especifica en
I'Annex III del Decret 179/2021 i la seua correccidé d'errors.

Les preguntes que s'incloguen en el questionari hauran d'estar
repartides entre tots els grups del temari, i de manera
proporcional al nombre de temes que conformen cadascun dels
grups, en cas d'exempcio legal d'un grup o grups de temari, el
repartiment proporcional s'efectuara entre els grups restants.

En la correccid d'esta prova penalitzaran les respostes erronies,
conformement a la seglient formula: Qualificaciéo = ((A-(E/n-
1))/N) x M

Sent A: encerts; E: errors; N: nombre de preguntes; n: nombre
de respostes alternatives. M= Qualificaci6 maxima possible.

La qualificacio d'este exercici sera de 0 a 30 punts, havent
d'obtindre's un minim de 15 punts per a superar-lo.

Exercici practic: consistira en la realitzacié una prova practica,
sobre el temari recollit en I'annex III del Decret 179/2021 i la
seua correccié d'errors, amb una duracié d'1 hora i 30 minuts,
que versara sobre planificacid, redaccié, desenvolupament i
exposicié escrita d'un suposit policial sobre les activitats,
funcions i serveis propis de I'ocupacio que s'a el qual s'opta. Es
valorara la claredat i exposicié de quantes actuacions i mesures
hagen d'adoptar-se en relaci6 amb el suposit plantejat, aixi
com |l'efectivitat de la resoluci6 adoptada en el cas, les
consideracions que evidencien capacitat resolutiva.

11
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La qualificacié d'este exercici sera de 0 a 30 punts, havent
d'obtindre's un minim de 15 punts per a superar-lo.

Quart Exercici.- Valencia.

De caracter obligatori pero no eliminatori, consistira a traduir,
del valencia al castella, i viceversa, un text proposat pel
tribunal, en un temps maxim de 30 minuts. Puntuara el 50%
dels punts per a cada traduccié.

Este exercici es qualificara de 0 a 4 punts, a rad de 2 punts per
cadascuna de les parts.

8.2.- Fase de concurs

La valoracié dels merits aportats es dura a terme d'acord amb
els barems establits en I'annex VII del Decret 179/2021 i la
seua correccié d'errors.

Per a la part de concurs del concurs oposicid, la puntuacio
maxima és el 40% de la puntuacid total del procés. La persona
aspirant aportara l'acte baremaciéo dels seus merits. La
valoracié del concurs oposicid sera la suma de les fases de
concurs i oposicio.

La data de referencia per a fer totes les valoracions és la de la
finalitzacid del termini per a presentar la sol-licitud d'instancies,
i els meérits presentats han d'acreditar-se mitjancant un
certificat expedit per I'Administracié corresponent en cada cas.

8.3.- Fase de curs selectiu

Una vegada superat el concurs oposicio, s'haura de realitzar un
curs de caracter selectiu de 350 hores de duracid, ostentant
durant la duracié del mateix la condicié de personal funcionari
en practiques.

9.- Relacio d'aprovats i formacio de borsa de treball

La puntuacié obtinguda en la fase de concurs se sumara a
I'obtinguda en la fase d'oposicid, obtenint aixi la que sera la
qualificacid definitiva.

12
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En cas d'empat s'adjudicara la plaga al concursant que haja
obtingut major puntuacié en I'apartat de formacid; si aquesta
puntuacio fora també igual s'atendra I'obtinguda en antiguitat
i grau; de persistir I'empat, s'acudira als merits especifics; i,
finalment, a I'entrevista, si n'hi haguera. De mantindre's aixi i
tot I'empat, es procedira a I'adjudicacié per sorteig.

Acabada la qualificacié dels aspirants, el tribunal publicara la
relaci6 de persones aprovades per ordre de puntuacid, no
podent depassar estos el nombre de places convocades, i
elevara aquesta relacié a I'Alcaldia, juntament amb I'acta de
I'4ltima sessio.

El tribunal formulara proposta al President de la Corporacio dels
aspirants que, havent superat les fases d'oposicié i concurs i
previa la presentacié de la documentacid exigida en estes
bases, hagen d'incorporar-se a I'Institut Valencia de Seguretat
Publica i Emergéncies per a realitzar el curs de formacié
teoricopractic selectiu, amb una duracié de 350 hores lectives.

En el cas que algun aspirant aprovat renunciara a continuar el
procés de seleccid, és a dir exclos per mancar d'algun dels
requisits exigits, no presentar la documentacié requerida, o per
falsedat d'esta, s'anul-laran les actuacions respecte a este i el
tribunal podra proposar la inclusié en la llista d'admesos, del
mateix nimero que d'exclosos per les anteriors causes, sempre
gue hagen superat les fases anteriors, els qui s'incorporaran a
la realitzacié del curs selectiu en les mateixes condicions que
les assenyalades en l'article seglent.

Respecte dels aspirants que hagueren superat les proves
selectives i no es troben en la relacié d'aprovats per excedir del
nombre de places convocades, el Tribunal proposara a I'Alcaldia
la seua inclusid en una borsa de treball, segons I'ordre de
puntuacié obtinguda, destinada a cobrir de manera temporal,
per millora d'ocupacid, llocs de treball d'Oficial a conseqliencia
de vacants, substitucidé i altres contingéncies que afecten el
personal amb reserva de lloc de treball.

10.- Presentacio de documents

Les persones aspirants proposades pel tribunal hauran de
presentar davant I'Ajuntament, en el termini maxim de 20 dies

13



o
o
s}
2
@
@
©
=
S
o
o
]
=
%]
=3
=]
L
©
Qo
s}
]
2
b=
=
o
>
[Eliny

CSV: BOPV-2023/13903

Ndm. 217

10-11-2023

Pag.

b@p Valencia

habils des que es faca publica la relacié d'aprovats, els
documents acreditatius de les condicions de capacitat i
requisits exigits en estes bases, i que no hagueren sigut
aportats amb anterioritat.

Qui ja tinga la condicié de funcionari de carrera de I'Ajuntament
d'Almussafes quedara exempt de justificar documentalment les
condicions generals que ja consten acreditades per a obtindre
el seu anterior nomenament. En tot cas, haura de presentar
original o copia compulsada del seu nomenament com a
funcionari de carrera i titol academic exigit. No obstant aixo0, si
en la convocatoria s'exigeixen condicions o documents que no
consten en |'expedient personal, s'haura d'acreditar en la forma
*indiciada.

Els qui, dins del termini indicat, i excepte cas de forca major,
no presentaren |I'anterior documentacié, no podran ser
nomenats funcionari, i s'invalidara I'actuacié respecte d'este, i
la nul-litat subseglient dels actes del tribunal respecte a este,
sense perjudici de la responsabilitat en que pogueren haver
incorregut, si és el cas.

11.- Nomenament

Per a adquirir la condicié de personal funcionari de carrera en
I'Escala Executiva sera necessari el compliment successiu dels
seguents requisits:

a) Superar el sistema selectiu previst en estes bases.

b) Superar el preceptiu curs selectiu de formacid a realitzar en
I'TVASPE.

El nomenament de la persona aspirant proposada com a
funcionari/a de carrera, sera en el termini maxim de 15 dies
comptats des de la comunicacié de I'VASPE, havent de prendre
possessio en el carrec en el termini maxim de 30 dies a comptar
des del seglient a aquell en que li siga notificat el nomenament.

14
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12.- Incidéncies

El tribunal podra resoldre els dubtes que es presenten,
interpretar estes bases i prendre els acords necessaris per al
bon ordre del procés selectiu.

La convocatoria es regira, en el no previst per estes bases, per
la normativa basica estatal sobre la Funcié Publica continguda
en el Text Refds de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public,
aprovat per Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre; la
Llei 30/1984, de 2 d'agost, en el que resulte vigent; la Llei
7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Regim local;
el Text Refds de les disposicions legals vigents en matéria de
regim local aprovat per Reial decret legislatiu 781/1986, de 18
d'abril, en el que resulte vigent; Reial decret 896/1991, de 7
de juny, pel qual s'estableixen les regles basiques i els
programes minims al fet que ha d'ajustar-se el procediment de
seleccié dels funcionaris de I'Administracié Local; aixi com per
la normativa autonomica valenciana sobre Funcié Publica: Llei
4/2021, de 16 d'abril, de la Funcid Publica Valenciana; Decret
3/2017, de 13 de gener, del Consell , pel qual s'aprova el
Reglament de seleccid, provisidé de llocs de treball i mobilitat
del personal de la funcié publica valenciana; Llei 17/2017, de
13 de desembre, de Coordinacid de policies locals de la
Comunitat Valenciana; Decret 179/2021, de 5 de novembre,
del Consell, d'establiment de les bases i criteris generals per a
la seleccid, promocié i mobilitat en els cossos de policia local
de la Comunitat Valenciana, i la seua correccid d'errors (DOGV
nimero 9224, de 26 de novembre de 2021); i altres
disposicions que resulten d'aplicacid.

13.- Recursos

13.1.- Contra les presents bases, |'acord aprovatori de les
quals és definitiu en via administrativa, podra interposar-se per
les persones legitimades un dels seglents recursos:

a) Amb caracter potestatiu, recurs de reposicié davant el
mateix organ que va dictar I'acte recorregut, en el termini d'un
mes, a comptar des de I'endema de la publicacié d'estes.

Transcorregut un mes des de I'endema de la interposicid del
recurs de reposicid sense que este haja sigut resolt, podra

15
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entendre's que ha sigut desestimat i interposar recurs
contenciés administratiu davant els Jutjats contenciosos
administratius de Valéncia, en el termini de sis mesos.

b) Recurs contenciés administratiu, davant els Jutjats del
Contencids- Administratiu de Valéncia, dins del termini de dos
mesos comptats des de I'endema de la seua publicacié.

13.2.- Contra quants actes administratius definitius es deriven
de les bases podran ser interposats per les persones
interessades els oportuns recursos en els casos i en la forma
establits en la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques i en la Llei
29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la Jurisdiccid
contenciosa administrativa.

13.3.- Si tinguera entrada "al-legacid, suggeriment,
reclamaciod o peticid de revisié" per escrit sobre la puntuacié
atorgada pel Tribunal o una altra circumstancia relativa al
desenvolupament de les proves durant els 5 dies habils
seglients a la publicacié de les puntuacions de cada prova o
exercici, sera el Tribunal el que decidisca sobre les mateixes en
la seglient sessid, ressenyant-lo en la corresponent Acta, tot
aix0 sense perjudici del que s'estableix en esta Base 13
respecte a la interposicié de recursos, que es regira per les
normes generals sobre el Procediment de les Administracions
Pabligues.

14.- Publicacio

Les bases es publicaran integrament en el Butlleti Oficial de la
Provincia de Valéncia i, en extracte, en el Diari Oficial de la
Comunitat Valenciana i en Butlleti Oficial de I'Estat, en el qual
apareixera, en tot cas, I'Ajuntament convocant, el nombre de
places que es convoquen, l'escala i categoria a la qual
pertanyen, el sistema d'accés i la cita dels butlletins oficials en
els quals figuren les bases corresponents. Aixi mateix, sera
objecte de publicaci6 en la pagina web municipal
www.almusafes.es, comunicant-se el seu text integre a
I'Agéncia Valenciana de Seguretat i Resposta a les Emergencies
de la Generalitat, en els termes establits en la legislacié de
coordinacié de policies locals de la Comunitat Valenciana.

16
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ANNEXOS

Annex I.- MODEL DE SOL-LICITUD

“D/Sra. , amb D.N.I namero , domicili a
I'efecte de notificacions en , localitat , Codi Postal
, telefon , adreca de correu electronic ,

EXPOSA

Que assabentat de la convocatoria publicada en el

num.__ , de data per a la cobertura en propietat d'una
placa d'Oficial de la Policia Local, de I'Escala d'Administracio
Especial, Subescala: Serveis Especials, Classe: Policia Local,
Escala Executiva, grup B de titulacié de I'article 76 del Text Refds
de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public, aprovat per Reial
decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, vacant en la plantilla
de funcionaris de carrera d'este Ajuntament, per promocié interna
ordinaria mitjancant el sistema de concurs oposicid, inclosa en
I'Oferta d'Ocupacié Publica de 2019, aprovada per Resolucio
d'Alcaldia niumero 683/2019, de 27 de maig, i publicada en el
Diari Oficial de la Comunitat Valenciana num. 8567,
d'11.06.2019.

DECLARE SOTA LA MEUA RESPONSABILITAT

Reunir, a la data de finalitzacié del periode de presentacié
d'instancies, totes i cadascuna de les condicions exigides en les
bases de la convocatoria, i em compromet, en cas de ser
proposat/a, a presentar la documentacié acreditativa d'estes, aixi
com a prestar jurament o promesa d'acord amb el que s'estableix
en la legislacié vigent i,

SOL-LICITE que, després dels tramits que resulten preceptius, ser
admés en el referit procés selectiu.

Lloc, data i signatura.”
DOCUMENTS QUE S'ADJUNTEN A LA SOL:-LICITUD:

Relacié dels meérits a valorar en el concurs i documentacid
acreditativa -Annex II-.

SR. ALCALDE DE L'AJUNTAMENT D'ALMUSSAFES

17
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ANNEX II.- Relacido de mérits i acte baremacio

AUTOBAREMACIO.- BAREM DE L'ANNEX VII DECRET
179/2021

|Nom i cognoms: |

DNI ndmero:

1.- Valoracié dels serveis prestats (maxim 12 punts)

ISubtotal (1) | |

2.- Titulacions académiques (maxim 5 punts) | |

[Subtotal (2) L

3.- Valoraciéo dels coneixements d'idiomes (maxim 5
punts)

ISubtotal (3) | |

4.- Valoracié dels cursos de formaciéo (maxim 15 punts)

18
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ISubtotal (4)

5.- Premis, distincions i condecoracions (maxim 2 punts)

ISubtotal (5)

6.- Altres mérits (maxim 1 punt)

ISubtotal (6)

Total (1+2+3+4)
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